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Bedrijfszaken,

Wat het bedrijfsnieuws betreft zijn er en-
kele belangrijke zaken te vermelden,
waarvan u reeds op de hoogte bent ge-
steld via andere kanalen dan Boele
Nieuws

In ons personeelsblad mogen ze natuur-
lijk terwille van de bedrijfsgeschiedschrij-
ving niet ontbreken en daarom maken we
eerst gewag van het feit, dat op 31 mei j.1.
per circulaire aan ons personeel werd
medegedeeld dat onze dochters v.d. We-
tering B.V. en de Jong B.V. zullen wor-
den gecombineerd.

Over het ,,waarom” werd u uitvoerig
ingelicht en ook werd verteld, dat het
streven er op gericht is om het samen-
voegen te Schiedam in het komende half
jaar te realiseren.

Uiteraard zal dat nog heel wat voeten
in aarde hebben, maar bij v.d. Wetering
hebben ze ervaring opgedaan met verhui-
zingen zodat we aan mogen nemen dat
hun sprong naar Schiedam met souplesse
gemaakt zal worden.

Een tweede feit, dat niet onvermeld
mag blijven is het boeken van de op-
dracht tot het bouwen van een drijvend
dok voor Indonesié. Opdrachtgever is
het Rijksinkoopbureau te Den Haag.
De afmetingen van het dok (bouwno.
1062) zullen worden:

lengte 106.00 m, breedte 25.00 m, holte
10.95 m.

Op 27 april j.l. lieten we een ponton
onder bouwno. 1060 te water. Niets
bijzonders zult u zeggen, want als zo’n
ponton te water gaat zijn we geneigd
te zeggen ,,daar gaat er weer eentje”,
Nauwelijks ligt het ding te water of er
staat al weer een halve nieuwe op de
helling.

Toch had deze ponton iets vermeldens-

Geen gezicht.

die ons raken

waards, want ze leverde ons de jongste
doopster op, die we ooit op de werf
mochten begroeten. 't Was de 6-jarige
Jasmine Smulders, dochter van de di-
recteur van SKUA B.V., die de naar
haar genoemde ponton mocht dopen.
Jasmine bleek een hekel te hebben aan
de herrie, die met een tewaterlating ge-
paard gaat en demonstreerde dat door
haar oren dicht te knijpen. Heel even
onderbrak ze deze handeling om het
lintje door te knippen, waarna ze weer

Geestdriftig wees Jasmine na de tewaler-
lating naar het resultaat van haar werk.

snel naar haar oren greep. De ,,Jasmine’s
Turtle” gleed inmiddels vlot te water.

Bij de Jong B.V. heerste grote bedrij-
vigheid rond de ,,Stevin Express”, waar-
over u elders in deze uitgave meer aan
de weet kunt komen. Een eigenaardige
aanblik bood de sleepboot ,,Sandettie-
bank” in dok IV. Deze havensleepboot



is uitgerust met Voigt Schneider-aan-
drijving, die haar een grote wendbaar-
heid verschaft. Omdat dit systeem zich
onder het schip bevindt zou het droog-
zetten van de boot onmogelijk zijn, ware
het niet dat een grote plaat onder de
schoepen aangebracht was, die boven-
dien dienst doet als bescherming voor de
schoepen. Het geheel lijkt zodoende op
een omgekeerde tafel, die onder het
schip aangebracht is.

In eigen bedrijf waren er naast de ge-
bruikelijke reparatiewerkzaamheden de
tegenwoordig even gebruikelijke haast-

klussen te verwerken. Zo moest ten be-
hoeve van de dam in de Oosterschelde
een z.g.n. verdichtingsnaald gemaakt
worden. Een naaldje van 12 meter wel
te verstaan. Daar, waar de dam moet
komen, is de Oosterscheldebodem aan
constante beweging onderhevig. Om die
bodem vaster te maken (te verdichten)
is men van plan er verdichtingsnaalden
in te drijven, die volgestort worden met
grind. Deze eerste naald, die wij gemaakt
hebben, dient als proef. Voldoet het sys-
teem, dan zullen we wellicht meerdere
naalden moeten maken.

Een ander haastwerkje was het samen-
stellen van twee ankerhefeilanden. Wij
maakten niets, we stelden slechts samen.
’t Zijn driekantige pontons met op elke
hoek een gat, groot genoeg om een paal
van dia 84 cm (21 meter lang) door te
laten. Drie palen dus, die op de zee-
bodem komen te rusten. Langs de palen
kan de ponton op- en neerwaarts bewo-
gen worden om zich naar het getij te
richten.

Deze ankerhefeilanden zullen in het
Midden-Oosten dienst doen voor het
afmeren van pontons.

Beveiliging tegen uitstromende zuurstof

Al sinds jaren zijn op ons bedrijf, met
goed resultaat, de zogenaamde Atex-
ventielen in gebruik, die een beveiliging
geven tegen het vrij uitstromen van
acetyleengas.

Er is nu ook een veiligheidsventiel op de
markt gekomen, dat een beveiliging
geeft tegen het ongecontroleerd uitstro-
men van zuurstof. En dit is van groot
belang als er met een snijbrander of
warmstoker in een kleine ruimte gewerkt
moet worden.

Als er in zo’n kleine ruimte een lekken-
de zuurstofslang is, dan zal het zuur-
stofgehalte in die ruimte snel toenemen.
Die overmaat aan zuurstof doet de zuur-
stof ook in de werkkleding dringen,
waardoor de kleding oververzadigd
wordt. Bij de minste vonkvorming zal
de kleding in lichtelaaie vliegen, met
alle gevolgen vandien.

De ,,Oxymat” — zo heet het nieuwe vei-
ligheidsventiel — wordt aangesloten op
het normale reduceerventiel en vanaf
de Oxymat door middel van een dubbel-
wandige slang met de snijbrander of
warmstoker verbonden.

Op de Oxymat zit een knop. Door die
in te drukken wordt een klep geopend
waardoor de zuurstof in de buitenmantel

van de dubbelwandige slang kan stro-
men. Zodra in deze buitenmantel de op
het reduceertoestel ingestelde druk is
bereikt, wordt automatisch de zuurstof
in de binnenmantel toegelaten en kan
de snijbrander of warmstoker worden
gebruikt. Zou de buitenmantel van de

slang — door welke oorzaak dan ook
— worden beschadigd of zou de slang
worden doorgebrand, dan zal de zuur-
stoftoevoer automatisch gesloten worden
omdat de druk tussen buiten- en binnen-
mantel wegvalt. Hierdoor wordt dus
iedere ongecontroleerde uitstroming van
zuurstof voorkomen.

Natuurlijk geeft de Oxymat geen bevei-
liging als men de zuurstof door de bran-
der vrij laat uitstromen. De zuurstof-
kraan moet uiteraard na gebruik altijd
goed gesloten worden.

Ons bedrijf heeft ook deze mogelijkheid
tot veiliger werken aangegrepen en alle
gereedschapmagazijnen van twee Oxy-
mat-ventielen voorzien.

Het is dus zaak om in voorkomende
gevallen een goed gebruik te maken van
deze nieuwe veiligheidsventielen. De
verstrekking vindt uitsluitend plaats via
een bon van de betreffende baas of
voorman. Alle bazen en voorlieden zijn
inmiddels op de hoogte gebracht van de
juiste werking.

We willen u graag verzoeken om niet
slordig met de ventielen en bijbehorende
slangen om te springen. Dat geldt uiter-
aard voor alle gereedschappen en ma-
terialen, maar wel in het bijzonder voor
deze veiligheidsventielen. Ze kosten per
set f 900,— dus u begrijpt, dat het een
behoorlijke uitgave geweest is. Voor
veiligheid vinden we echter niet gauw
iets te duur. We moeten het ons dan
ook waard tonen natuurlijk. Temeer,
daar het apparatuur betreft die voor
onze eigen veiligheid is aangeschaft.

Discussie-
bijeenkomst
over sociale

Slotbijeenkomst. (2e van links gespreksleider, de heer Hontelé)

Als bedrijf besteden wij veel aandacht aan opleidingen.
Technisch, wel te verstaan. We hebben een technisch bedrijf,
dus de opleidingen zijn gestoeld op techniek.

Om een bepaalde functie uit te kunnen oefenen zijn vaak meer

vaardigheden

Als we U vertellen, dat een groep leidinggevenden op ons
bedrijf deelnamen aan gespreksbijeenkomsten onder de titel
,Sociale Vaardigheden”, dan begrijpen we, dat die deftige
titel U niets zegt.

Een naam verzinnen voor iets is trouwens toch altijd al
moeilijk. Hoewel wij aanvankelijk ook niets begrepen van de
kreet ,,Sociale Vaardigheden”, lijkt ons die naam nu toch niet
gek gekozen.

hoedanigheden nodig dan techniek alleen. Zeker en vooral bij
leidinggevende functies. Dan komen factoren als mensenken-
nis, contactuele eigenschappen, veilig werken, kennisover-
dracht, besluitvorming en dergelijke zaken om de hoek kijken.
Zaken dus, die niets met technische vaardigheid te maken heb-
ben; maar alles met — ja, de naam is inderdaad niet gek
gekozen — met sociale vaardigheid.

In totaal werden 44 bijeenkomsten gehouden onder leiding van
het instituut ,KORMA” B.V. te Ridderkerk. Korma is een
samentrekking van kaderopleiding, organisatie en management.
Helaas moest er weer een Engels woord aan te pas komen,
maar daar kunnen wij niets aan doen. De bijeenkomsten waren
in ieder geval bijzonder leerzaam volgens de deelnemers.

Gespreksleider was de heer L. A. E. Hontelé
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Zuiger ,BEVERWIJK 31”

krijet optimale verzorging

Ons dierbare vaderlandje heeft op het
gebied van de waterbouwkunde inter-
rationale faam.

We schrijven dat met vreugde. Want
om alleen maar internationale bekend-
heid te genieten vanwege ene mijnheer
Cruijff is ook niet je dat. Ze hebben wel
één ding gemeen, die waterbouw en die
mijnheer Cruijff. 't Gaat altijd over mil-
joenen.

Het verschil is weer, dat bij de water-
bouw icdereen van de miljoenen mee-
profiteert en dat het bij Cruijff alleen
maar om zijn eigen persoontje draait.

Kiant is Koning

Wij — als bedrijf — profiteren ook mee
van de waterbouwmiljoenen. We zijn er
leverancier voor. Leverancier van bak-
ken, onderlossers, baggermolens. zuigers
en zo. We hebben al deze artikelen in
onze bedrijfswinkel verhandeld.

Jammer genoeg stappen er vandaag niet
zo vaak meer klanten ons winkeltje bin-
nen om te vragen naar een aardig bag-
germolentje. Of een zuigertje. Een jaar
of tien geleden was dat nog anders. Toen
rammelde de winkelbel nogal eens. Zoals
op 27 september 1966, toen een klant
binnenstapte, dic niet zo maar een
zuigertje wilde kopen, nee, hij wilde een
zuiger. En wel een zuiger, die zo groot
moest zijn, dat hij met recht de grootste
zuiger van Europa genoemd kon wor-
den. Bovendien een zuiger, die zo sterk
moest zijn, dat hij desgewenst ook rots-
bodem te lijf kon gaan.

Nou zijn wij in die dingen nooit kinder-
achtig geweest en dus gaven we die
klant — met name Van Hattum en
Blankevoort zijn zin en bouwden de
,Beverwijk 317,

Yer van huis

Naar we vernamen heeft de ,,Beverwijk

Wij gaven de klant zijn zin en bouwden dit zuigertje.
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31” zijn geld — oftewel zijn miljoenen
— wel opgebracht. In zijn tienjarig be-
staan werkte hij kleinere karweien af in
Engeland en Schotland, maar verdween
toen naar het Midden-Oosten (Abu
Dhabi) om ingezet tc worden bij grote
waterbouwkundige werken. De volgende
»Standplaats” was Damman in Saoedi-
Arabié en de laatste drie jaren vertoeft
onze zuiger in Afrika.

Uit dit relaas blijkt al, dat de tijden,
waarop zo’'n zuiger van huis is, zelden
gemeten worden met maanden, maar
veelal met jaren. Dit ,lang van huis
zijn” kent zijn bezwaren. Aan een zui-
ger — zelfs al is hij bij Boele gebouwd
— gaat wel eens wat kapot. En het on-
derhoud moet doorgaan, vooral bij een
intensief gebruik zoals bij de ,,Bever-
wijk 317,

»otevin Express”
Tijd om naar de werf te gaan is er
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De Beverwijk 31 in Afrika, zich door het strand een weg banend naar de Atlantische Oceaan.

tijdens het karwei niet. En ver van huis
is er dikwijls geen werf in de nabijheid,
die een degelijke service kan verlenen.

Deze overwegingen hebben een rol ge-
speeld bij de plannen die Stevin Bagge-
ren B.V. (de nieuwe naam van de eige-
naar) heeft gemaakt ten aanzien van de
»Stevin Express”, een ponton, die op
dit moment bij de Jong in Schiedam ligt.
Het is een in Japan gebouwde ponton,
die speciaal ontworpen werd voor het
vervoer van pijpen tussen Japan en de
Verenigde Staten. Later werd de ponton
verkocht naar Noorwegen, met name
Tschudi & Eitzen in Oslo, die er door de
Jong, Schiedam een afzinkbare ponton
van liet maken.

Moeder en kind

Stevin Baggeren B.V. heeft deze ponton
gekocht met het doel er een onderhouds-
vaartuig van te maken, dat permanent
bij de ,,Beverwijk 31" blijft.

Aan boord is alles, wat men nodig denkt
te hebben om de zuiger gedurende de
reuzekarweien van dienst te zijn. De
»otevin Express’” wordt als het ware de
moeder, die het zuigerkind met alle zor-
gen moet omringen. Zelfs strekken die
zorgen zich uit tot het vervoer van de
zuiger, want — als de zuiger zich onver-
hoopt naar een werk in, pak weg, Egypte
moet begeven — wel, dan wordt profijt
getrokken van de afzinkbaarheid van de
,»Stevin Express”,

De ,,Beverwijk 31" wordt dan ,,eenvou-
dig” op de ponton geladen tezamen met
alle andere benodigdheden en de hele
handel vertrekt zo naar het land van de
pyramiden. Een kolfje naar dec hand van
de Jong B.V., die met zulke zeetrans-
porten de nodige ervaring heeft opge-
daan.

Hoe maak je een moeder
Er moest wel het én en ander aan de

»Stevin Express” gebeuren om haar die
zorgzame moeder te laten worden, die
men er zich van voorstelt. Allereerst
moesten wij, bij Boele, twee dckhuizen
maken. Eentje voor plaatsing aan bak-
boord van de ponton, eentje voor stuur-
boord (zie voorplaat).

Het bakboord-dekhuis bevat een grote
drinkwatertank, een werkplaats en ac-
commodatie met radiohut, was- en kleed-
ruimte, messroom en kombuis.

Het stuurboord-exemplaar heeft even-
eens een drinkwatertank, maar daarnaast
een magazijn en een accommodatie met
vier kantoorruimten en een toilet.

Deze dekhuizen zijn door ons zo goed
als afgetimmerd geleverd en werden op
9 mei aan boord van de Stevin Express
geplaatst. Wij leverden ook nog een
loopkraan met een hefvermogen van
15 ton en een bijbehorende kraanbaan.
Alles ,,made in Bolnes”.

Het Bolnesser-aandeel is hiermede onge-
veer uitgeput. De rest der handelingen
vindt plaats in Schiedam. Zo stonden in
het voorschip van de ponton ocorspron-
kelijk een diesel met hydraulische pomp
voor de ankerlier en twee compressoren
ten behoeve van het afzinken. De Jong
B.V. brengt hierin drastisch verandering.
In de plaats komen vier dieselgenerato-
ren -+ brandstofsysteem. De generato-
ren hebben voldoende capaciteit voor de
verlichting, kraanvoeding, voor 30 las-
machines en voor alle machines in de
werkplaats. Verder plaatst de Jong pom-
pen voor brandblus- en dekwasleidingen
en maakt voorzieningen voor later te
plaatsen zoutwaterverdamper en brand-
stofseparator.

De volgende bestemming van de ,,Bever-
wijk 31” is nog niet bekend. Maar waar
ze ook heengaat, ze zal zeker met nog
meer zelfvertrouwen in de ring kunnen
verschijnen om een nieuwe strijd te be-
ginnen, want er is nu een goeie verzorger.

De nog kale ,,Stevin Express” bij de Jong, Schiedam. De dekhuizen zijn al geplaatst.
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e BOELE BOLNES

Amerikaanse visjes onder de ,,Star Pisces”.

Er staan ons een aantal middelen ten
dienste om scheepseigenaren en offshore-
iieden op onze activiteiten attent fte
maken.

Een veelvuldig toegepast middel is het
zenden van schriftelijke informatie aan
die adressen, die je voor je bedrijf van
belang acht. Ons bedrijf maakt van dit
middel intensief gebruik door het ver-
zenden van o.a. het Boele-Bulletin, een
soort Boele-Nieuws, dat in de Engelse
taal is gesteld.

Een ander middel is het deelnemen aan
tentoonstellingen. Ook daaraan doen we
mee, maar met mondjesmaat. Eén van
de tentoonstellingen, waar we echter
jaarlijks aan deelnemen is de offshore-
tentoonstelling in de Amerikaanse stad
Houston.

We kochten

Amerlkaanse goudvisjes

Eenmaal per jaar is Houston de centrale
plaats voor het wereld-offshoregebeuren
en elk jaar trekken de bedrijven daar
naar toe om aan gegadigden hun pro-
dukten te tonen. Niet op papier, maar
echt.

Dat valt voor een scheepswerf niet mee.
Kijk, als je fabrikant bent van — noem
maar iets — stuurraderen bijvoorbeeld
of reddingmaterialen, wel, dan zet je je
spullen op een leuke manier in je stand
en je zit geborsteld.

Maar als je schepen maakt.... juist,
dan ligt de zaak iets moeilijker. De op-
lossing is om gebruik te maken van
scheepsmodellen en de rest aan te vullen
met wat grote, pakkende foto’s.

Zo doen we dat meestal. Maar dit jaar
had onze Houston-stand toch meer in
huis dan het gangbare. Twee dingen
trokken de aandacht. In de eerste plaats
was dat een continu-vertoning van een
dia-serie, die heel onze produktie van
kraanschepen, delen van booreilanden,
boorschepen, pontons enz. liet zien. De
verbindende tekst werd via een geluids-
band met een mooie donkerbruine stem
uitgesproken door onze Engelse agent en
als achtergrondmuziek waren fragmenten
gekozen uit de Piet-Hein-rhapsodie (the-
ma de Zilvervloot) van Peter van An-
rooy.

De tweede aandachttrekker was de ,,Star
Pisces”. Onze vaklieden van diverse af-

Mini-Boelebioscoop aan de kop van onzestand.

delingen zorgden ervoor, dat een op kan-
toor beraamd plannetje in werkelijkheid
omgezet kon worden. Het plannetje was
om van de duikerklok van de ,Star
Pisces™ een blikvanger te maken.

We zouden een grote tekening van het
schip ophangen en vanuit de tekening de
duikerklok naar beneden laten gaan.
Echt bewegend uiteraard. Het plannetje
voorzag ook nog in een aquarium met
visjes, zodat je de klok echt het water
in zag gaan.

Zo gebeurde het. Alles werd in eigen
werkplaatsen gereed gemaakt, behalve
de goudvisjes natuurlijk. Die werden in
Houston gekocht tegelijk met wat plastic
waterplanten. De Amerikaanse goudvis-
jes schrokken zich eerst een ongeluk
toen ze het duikerklokje voor de eerste
keer naar beneden zagen komen, maar
weldra raakten ze aan dit staaltje Boele-
vernuft gewend. Ze aten er geen water-
luis minder om.

GIFT VOOR SOCIAAL
VOORZIENINGSFONDS

Na de tewaterlating op woensdag 27
april j.l. van de ponton — bouwno. 1060
— is door de rederij een bedrag van
f 1000,— gestort in ons Sociaal Voor-
zieningsfonds als uiting van dank aan
het gehele personeel voor de snelle en
doelmatige bouw van deze ponton.




»EXCELSIOR” zoekt

jongelui voor de drumband

Maar denk er niet te makkelijk over!

Elke muziekvereniging, die zichzelf res-
pecteert, beschikt over een drumband.
Want de presentatiec van het orkest in
de openlucht valt of staat met de blikvan-
ger voor de mars: de drumband, vaak
aangevuld met een majorettegroep.
Sommige vooruitstrevende orkesten be-
schikken zelfs over een minirettegroep.
Zoals Excelsior!

Het op peil houden van de ,,bemanning”
van een blaasorkest is een doorlopend
zorgenkindje voor elk orkestbestuur.
Het valt vandaag om de drommel niet
mee om mensen warm te Kkrijgen voor
het spelen in orkestverband. Men is nu
eenmaal ontzettend gemakzuchtig ge-
worden.

Maar als je een instrument wilt leren
bespelen kun je gemakzucht wel uit je
hoofd zetten, want dat is er niet bij!
Oefenen moet je. Reken maar. En noten
leren lezen. En leren luisteren. Naar je-
zelf en naar elkaar. En leren kijken
zelfs! Naar de noten op je muziekpartij
en tegelijkertijd naar de dirigent.
Eenvoudig is het allesbehalve. Maar wel
boeiend.

Bij ,,Excelsior” lukt het op peil houden
van de ,orkestbemanning” aardig. Ze-
ker, ’t is geen vetpot, maar over het al-
gemeen mag men toch niet klagen. An-
ders is het gesteld met de drumband,
want die heeft de laatste tijd nogal wat
aderlatingen ondergaan. Zodanig, dat
men de presentatie op straat eigenlijk
niet meer aan kan.

En dat zou toch ontzettend jammer zijn.
Bolnes zonder een marcherend muziek-
korps zou weer wat minder fleur geven
aan de dorpsgemeenschap. We verliezen
toch al zo veel. Nu onze drumband ook
nog? Dat zou jammer zijn, vindt U te-
recht,

Maar voordat U nu rechtstreeks op een
bestuurslid van ,,Excelsior” afstevent om
u op te geven als lid van de drumband,
moet U wel een paar dingetjes beden-
ken.

Trommelen is namelijk minder gemak-
kelijk dan het lijkt. Als je zo’n drum-
band op straat ziet marcheren vermoed
je helemaal niet, dat heel wat uurtjes
oefenen aan die mars voorafgegaan zijn.

Zeker, het bespelen van een trom in
een drumband stelt minder hoge eisen
dan het bespelen van een blaasinstru-
ment in een orkest. Dat is waar. Maar
denk niet te gemakkelijk over de trom.
Je moet er in de eerste plaats een goed
rythmisch gevoel voor hebben. Je moet
leren om de rythmiek ook te kunnen le-
zen vanaf muziekschrift. Je moet de
slagtechniek onder de knie krijgen. Je
moet exercitie leren. En je moet leren,
dat je niet alleen op de wereld bent,
maar dat je speelt in groepsverband. Dat
stelt weer andere eisen.

Zoals U ziet, eenvoudig is het niet, 't Is
dan ook een liefhebberij, waarbij je er
vanuit moet gaan dat er wel het een en
ander van je gevraagd wordt.

Maar dat is het mooie juist. Iets wat je
zo in de schoot geworpen wordt is niet
leuk. Moet je daarentegen er zelf wat
voor over hebben, welnu, dan geeft het

veel meer voldoening. En je leert wat!
Ga nu maar. Ga nu maar naar een be-
stuurslid en zeg: ,,Ik wil niet, dat Bolnes
zonder drumband komt te zitten. 't Lijkt
me trouwens leuk werk (dat is het ook -
redactie). Schrijf me maar in. Wat kost
zo'n trom?”

Tot je stomme verbazing krijg je dan te
horen, dat je de trom — na een oefen-
periode — voor niks krijgt! Gewoon in
bruikleen.

En je slaat helemaal achterover als je
verneemt, dat de kosten van een uniform
ook goeddeels voor rekening komen van
de vereniging. Je hoeft alleen maar con-
tributie te betalen. Hetzelfde geldt voor
de muzikanten.

Hoe is het mogelijk, vraag je je af.
Maar heb daar maar geen zorgen over.
Die heeft het verenigingsbestuur.

Als jij maar mee komt doen. Dan zijn
ze allang blij.






