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Het nieuwe jaar staat voor de deur en het is een goede gewoonte om dan terug te blikken op het
afgelopen jaar en vooruit te zien naar het nieuwe.

Allereerst gedenken we hen die ons zijn ontvallen en mijn gedachten gaan naar hun nabestaanden,
die het verlies in deze dagen zo extra zwaar voelen.

Wat ons bedrijf betreft kunnen we zeggen, dat we in het algemeen goed van werk voorzien zijn
~ geweest. Het einde van het Jaar was helaas wat moeilijk door het sterk terugvallen van de vrachten-
markt in de scheepvaart. Een hoogtepunt is de aflevering geweest van het boorschip »Polly Bristol”,
die voor een sterke bezetting van het eerste halfjaar heeft gezorgd.

—andelijk gezien zijn de onzekerheden het afgelopen jaar niet verminderd. Onzekerheden, die o.a.

“rden veroorzaakt door de slechte economische toestand in de gehele wereld.

Nu is het allerminst mijn bedoeling, beste Boele-medewerkers, om in het traditionele voorwoord
= de Kerstuitgave willoos mee te lopen in de rij van »klagers” over deze weinig rooskleurige
“zztie. Het is mijn aard niet en bovendien ben ik er van overtuigd, dat het niet alleen vrij zinloos,
~ =27 0ok schadelijk is. Wel moeten we beseffen, dat we - voor wat ons bedrijf betreft - tegenspel op

~-2ue kunnen en ook moeten bieden. Dat kan.

>

- - =7 £33t de uitgaven te beperken en aan de andere kant het bedrijf te vernieuwen

==L f verbeteren. Maar ook door het werk, dat van U zowel als van mij, zo doel-
: n de wetenschap, dat kwaliteit en tijdige aflevering van wat wij maken

~#2=.2n2 voor ons bedrijf en dus voor ons allen is.

<1 aanvang te kunnen maken met de vernieuwingen. Ik denk daarbij aan

227 00k aan verbetering van productiemethoden en het maken van een

“TeT. 2oz worden verbouwd.

&1

o

- Zz=kzn voor de goede samenwerking in het afgelopen jaar en wens U en Uw
=% %.iTEiZzzen en het allerbeste in het nieuwe jaar.

G. J. Boele




De laatste maanden van 1981

Onderdeeltje voor CO 8750.

Het kan raar gaan. Zo zit je met een
levensgroot tekort aan mankracht en
even daarna heb je voor een grote groep
geen werk.

Dat laatste overkwam ons begin
november, toen de internationale
scheepsmarkt een tijdelijke deuk in onze
planning duwde, met als gevolg: leeg-
loop. Daar ontkom je soms niet aan,
want we hebben nu eenmaal een con-
Jjunctuur-gevoelig bedrijf.

Hefeiland

Gelukkig hebben we ook veel positiefs
over de laatste maanden van 1981 te
vertellen. En dan beginnen we natuurlijk
allerecerst met de vermelding van de
nieuwe opdracht tot de bouw van een
fors hefeiland. Afmetingen van de
ponton: 40x40x5 meter. De poten
worden 71,60 meter lang.

Het hefeiland moet klaar zijn op een
tijdstip, dat we in de ban verkeren van
onze zomervakantie, te weten juli 1982.

»Als we allemaal een beetje mee
willen werken” liet het mededelingen-
bord doorschemeren, ,,dan is die lever-
tijd haalbaar en dan zit er nog een
positief resultaat in ook”.

Daar houden we het op. Dus eerst
bouwno. 1075 maken en dan naar Tirol.
Of waar u maar heen wilt.

Muziek bij het werk

Hebt u dok 4 al gezien? Nee? Dan
moet u toch eens gaan kijken, want we
hebben er een hele mooie overkapping
overheen gemaakt. De bedoeling is om
hierin lunchconcerten voor het personeel
te gaan organiseren. Het eerste concert
vindt plaats op 1 april 1982 met mede-
werking van ex-onderhoudsman Leen
Huizer, alias Lee Towers.

De overkapping kunnen we nu tevens
mooi benutten om daaronder die twee

De catamaran ,,Aquila”.

dekhuizen te bouwsn woo-

Jammer, dat tengevelzs -z~
verlopende keuringsorocs
tekeningen dit project -z oo
gesmeerd loopt als wz =z::-
We komen een volgenc —z:
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Nostalgie
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geklonken. Voorman Pi= '_- E —
waardigde zich om = 2=

heter te fungeren. De v o0
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Pontons
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En dat nu, waarde
- We deden dat niet.
schuine bak van
de goeie kant vol
open. waardoor de
i boven het water

~= oz ponton, de ,Jas-

mine’s Turtle” (in 1977 door ons
gebouwd), werd voorzien van onder-
steuningen teneinde een transport
mogelijk te maken van een 2000-tons
dekhuis voor een booreiland. Er was veel
hoogwaardig laswerk voor nodig, dat
met de gebruikelijke vliegende haast ver-
richt moest worden.

Kunst- en viiegwerkstuk op de ponton ,Jasmine’s Turtle”.

Tenslotte vermelden we nog de
»Aquila”, dat vreemde vaartuig, dat in
principe een catamaran is bestaande uit
twee drijvers, die overspannen worden
door 11 A-vormige frames. Een interes-
sant karwei, want het schip moet met
50 cm verbreed worden. Het hoe en
waarom houdt u van ons tegoed.




gang van zaken in kuzs en gegft vader en moeder er andere taken bij.

De telefoon rinkelt in dat huis.

»Dag meneer, U spreekt met mevrouw Boele, ik wilde graag eens bij Uw kinz =
komen kijken. Wanneer kan ik komen?’

Ergens in het gezin van een Boele-medewerker staat een ziekbed. In dit ==
heerst de sfeer van zorgzaamheid voor degene, die voor lange tijd onttrokken is ==
de normale tred van het leven en daarnagr intens terug verlangt. Want uitgescha
zijn is heel erg.

De telefoon rinkelt in dat huis.

»Dag mevrouw, U spreekt met meeruw Boele. Ik hoor, dat uw man al zo la=z=
tijd ziek is. Ik zou graag eens bij U langsI komen...”

Qe=

Een gesprek
evrouw Boele

Wat beweegt de echtgenote van ==-

directeur om het initiatief te nemen -
een voor Boele nieuw facet in de onc=-
linge communicatie?

We vragen het haar in haar won-z
die aan de dijkkant in Slikkerveer +=-
scholen ligt achter de sinds menz=-
heugenis daar aanwezige muur. Vz-:
de rivierzijde zijn echter geen bepe-
kingen opgelegd aan de beschouwer vz-
het wit geschilderde huis. Wat dus oo
zeggen wil dat men vanuit het huis z=
volle aanblik van de altijd levendz:
rivier kan genieten. Je ontkomt er Zz-
ook niet aan om als bezoeker van ‘;-:
woning het uitzicht eerst op je te ===
inwerken.

»Mooi, hé?”, lacht de gastvroos
»Wilt U een kopje koffie?”

En als de gebruikelijke serveerhznz=
lingen zonder morsen zijn afgehanc= -
komen we op de proppen met omz=
vraag:

»wat beweegt een directeursvroos

om naar blijde en ook minder blijés z=
zinsgebeurtenissen te gaan?”
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In het gezin van bankwerker S. P. van Rees.

een klein stukje van dat gemis opvullen.
Of me dat lukt, weet ik natuurlijk niet,
maar, nu ik er de tijd voor gekregen heb,
wil ik me er heel graag voor inzetten.
Een stukje menselijk contact tussen het
bedrijf, waar men zijn brood verdient en
het gezin, dat wil ik graag nastreven. Het
geeft me geen bevrediging om alleen
betrokken te worden bij representatieve
taken voor het bedrijf, met hoeveel
plezier ik dat ook altijd gedaan heb en
zal blijven doen. Het zijn juist de mensen
van Boele, waar mijn belangstelling naar
uitgaat.”

Ze pauzeert even. Aan haar voeten zit
de hond, die haar met grote vragende
ogen zit aan te kijken, alsof hij niet alles
van het betoog begrepen heeft en daar-
om wacht op het vervolg van het ver-
haal. Het komt.

»Het bedrijf is ook zo groot ge-
worden. De mogelijkheid tot het onder-
houden van persoonlijke contacten is tot
een minimum beperkt. In dat verband
heb ik het altijd zo op prijs gesteld, dat
de jongens van de leerschool mij vanaf
het begin betrokken hebben bij de jaar-
lijkse sportdag. Dat was voor mij een
hoogtepunt. Nu, jaren later, herken ik
sommige jongens bij de kraamvisites als
vader!

Prettig vind ik — ook al weer in ver-
band met het voorgaande — dat er weer

Bingoavonden gehouden worden. Ik ga
altijd graag naar die gezellige avonden
toe. Gemis aan contact geldt ook in
zekere mate voor mijn man. Hij kent
natuurlijk de mensen met wie hij van-
wege het werk omgaat. Dat zijn veelal
de mensen in zijn omgeving. Maar te
weinig spreekt hij met de man onder het
vlak, met de man in de machinekamer.
Hij kent ze helaas niet allemaal meer.
Hij vindt dat vervelend, want hij weet
maar al te goed, dat elk mens — op welk
niveau ook - graag gekend en erkend
wordt. Dat is nu eenmaal een menselijke
eigenschap en lang geen slechte.

Ik probeer mijn man hierbij dus een
beetje te helpen”.

De hond is tevreden gesteld. Met een
zucht van een oude man laat hij zich
languit zakken en gaat er ongegeneerd
bijliggen. Voor hem kan het gesprek af-
gelopen zijn.

Voor ons nog niet.

»U bent — nemen we aan - gewend
aan een bepaalde levensstijl. Nu komt U
in alle milieus, van luxe tot zeer een-
voudige. Hoe ervaart U dat?”

Ze kijkt ons licht geamuseerd aan.

»Dat is voor mij geen overweging.
Het doet helemaal niets ter zake uit welk
milieu je komt of op welke tree van de
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maatschappelijke ladder je staat. Een
geboorte is een geboorte. In elk gezin,
onverschillig welk, is een geboorte
dezelfde mooie gebeurtenis. Dat heeft
niets met rang of stand te maken. Dat is
ook zo met ziekte. De zorgen voor een
zieke zijn overal hetzelfde. Daarin be-
staan geen maatschappelijke verschillen,
want je voelt allemaal hetzelfde en je
hebt in zulke nare omstandigheden alle-
maal behoefte aan steun en medeleven.
Daar behoren geen afstanden gevoeld te
worden”,

»Voelt U dan wel eens afstand?”

»loen we pas getrouwd waren wel.
Nu beslist niet meer. Ik dacht toen wel
eens dat de Boele-mensen mij als iemand
van buitenaf beschouwden. Iemand, die
nog niet opgenomen en geaccepteerd
was. De sfeer was ook veel dorpser dan
nu. Ik was erg jong en kwam van heel
ver. Toch voelde ik me toen al erg aan-
getrokken tot deze omgeving en de
mensen. Ik voelde me er al gauw thuis.

Maar ik moet U eerlijk zeggen, dat ik
aanvankelijk de situatie niet geheel juist
beoordeelde. Niemand kwam een praatje
met me maken en dat vond ik toch zo
vervelend. Ik voelde toen afstand. Maar
ik heb al gauw begrepen — vooral door
mijn man - dat er alleen maar sprake
was van schroom. Misschien wel van
beide kanten”.

Als we aanstalten maken om op te
stappen vragen we nog of de beweeg-
redenen nu allemaal aan de orde zijn
geweest.

» Yoorop staat voor mij het feit, dat de
maatschappelijke toestanden hebben ge-
leid tot minder gemeenschapsgevoel.
Dat geldt natuurlijk ook voor Boele. In
dat kleine stukje gemeenschap, dat Boele
heet, is ook veel verloren gegaan. De
intimiteit van vroeger is er niet meer. Ik
hoop echter van harte, dat we open ogen
blijven houden om een stukje menselijk
contact te bewaren waar dat mogelijk is.

Ik denk, dat ik - omdat ik door —
huwelijk de naam Boele drzz: -
misschien een steentje toe kan 5ic-zo
Al is het maar een kiezelstesni= — ..
komt dan bij, en dat is dan ook == -
weegreden, dat ik het zo o--—--
graag doe. Ik praat graag ms: —=-
van Boele. Met allemaal. Of ¢z -
een klein achterkamertje is of
salon. Het is voor mij hetzelfd="

We nemen afscheid.
»Nog een wens voor 1982, —= -
Boele?”

De vraag verrast haar een be=- =

»Ja, dat weet ik zo gauw nisz. =- - -
veel te wensen in de wereld. Mzz- -
het over het nieuwe jaar hebz, ===
wel iets te binnen, wat voor ons ==
geldt.

Als we elkaar straks op I -
een gelukkig nieuwjaar wenssn. =~
dat we het dan in februari al w== -
vergeten zijn”.




Laat U geen grote
Truitmand door de
neus boren!

doe mee

De traditionele Kerstpuzzels

»Welk onderwerp”, zo vroegen we aan onze puzzelredacteur H.
Kersten, ,,zullen we dit jaar voor de Kerstpuzzel aanboren?”

»Geen punt”, zei hij, ,,boren!”

En ijlings maakte hij een puzzel in een boorschip, een vaartuig, dat
bij ons in het afgelopen jaar centraal in de werkzaamheden heeft
gestaan.

Voor de jeugd van 9-12 jaar tekende hij een electrische handboor
en voor de jongens en meisjes van 68 jaar een schepje, waarmee ze
— zoals hij het uitdrukte - het eerste bodemonderzoek kunnen doen.

Daarmee was het thema boren volledig uitgediept en aan de lezers
nu de taak om de puzzel op te lossen. Een rijke beloning wordt weer
in het vooruitzicht gesteld in de vorm van etenswaar voor de oude-
Jjaars-avond en boekenbonnen om het nieuwe jaar mee in te gaan.

De oplossingen moeten op de gebruikelijke wijze worden ingevuld
op het inliggende formulier dat ingeleverd moet worden bij de portier,
waar de stembus tot en met 31 december 1981 - 13.00 wur — gereed
staat.




HORIZONTAAL: 81. Vroom 137. Uniek %8471 1;1aam 1van boorschip
83. Verlangen naar huis 138. Europeaan . Touwslager
1} %Z};;il,);ierk acterep 85. Bijbelse vrouw 140. Muzieknoot 208. Muzieknoot
14. Centr. Buro Rijvaardigheid 86. Rampspoed 141. Delfstof 209. Mes (bargoens)
(afk.) gg gondeyas iig }C{:Mel ingenieur (afk.) %i(l) }I;et{csioonh_]k voornaams oot
. Voertuig . Razen . Ertdrager
}g glce}i:i?;horend (&tke) 89. Teken 145. Vergroting achtersteven 212. Naschrift (afk.)
18. Ongeveer (afk.) 93. Gast ) 148. Ontkenning 214. Centr. Station (afk.)
19. Vlaktemaat 94. Ongeluksgodin 149. Hetzelfde (afk.) 215. Voegwoord
20. Bewoner Balearen 95. Houten hamer 151. Titel (afk.) 216. Gebeurtenis bij tewaierzes
22. Hoffeest 96. Gekheid 153. Gedartel 221. Voordek op schip
26. Vrouwelijk schaap 97. Bult 156. Auto-transp. onderneming 226. Sch.ec'apstouw
27. Schrijfkosten 98. Hevig (afk.) 227. M_els_]esnaam
31. Turkse titel 99. Uitroep 157. Geglansd leer 228. U1tgebakken spek
32. Tot en met (afk.) 101. Soc. Econ. Raad (afk.) 159. Borgpaal hooiwagen 229. Zedig
34. Voet (afk.) 102. Wig 160. Schaakterm 232. Bovenste wervels ruzz
35. Koordans 103. Bekende opera Verdi 163. Haaruitval 235. Soort raket
37. Nieuw verkeerspunt Ridder- 104. Plaats in Overijssel 164. Vaas 236. Dierengeluid
kerk 105. Water in Brabant 166. Het enten 238. Twijg
39. Vuistslag 107. Belhamels 168. Vlekkenwater 239. Lekkernij Sint Nicolzzs
41. Vrouwelijk beroep 109. Plaats in Rusland 172. Onmens 241. Haastige beet
45. Mech. bewogen boor 110. Verkleinwoord 175. Water in Indonesié 242. Werkman aan de baxns
47. Zoen 112. Verkorte meisjesnaam 176. 1Jzerhoudende grond 244. Jongensnaam
48. Deel van kolenfornuis 113. Tijdperk 177. Orde 246. Lengtemaat (afk.)
49. Notie 114. Gesponnen draad 179. Beetnemen 247. Scheepsborgklauw
51. Deel van Zuid-Oost Azié 117. Vervoersonderneming (afk.) 180. Pijpfitter 248. Bestudeerd iemand
52. Draagdoek 118. Loterijbriefje 181. Gehoor orgaan 252. Scheikundige afk. eurom o
55. Plaats in Noord-Oost-Polder 121. Wieltje voor uurwijzer 182. Dek in brugdekhuis 253. Gebouw in Amster
57. Strooien hoed 122. Afgod 192. Noorse godheid 254. O.udfrankische man
60. Van Ommeren (afk.) 123. Slag 193. Oude voetbalclub 255. Liefdevol
62. Houtbewerker 124. De oudere (afk.) 194. Erfgenaam 256. Gebochelde
65. Taankleurig 126. Uitslijting door stromend 195. Doorluchtige hoogheid (afk.)
67. Havenplaats in Israél water 197. Voorzetsel VERTIKAAL:
68. Ontvangtoestel i%g Elﬁ’ogb"r.des 199. Als volgt (afk.) 1. Bigenaar boorschip
69. Franse titel (afk.) = UICCITISOCIEL 200. Scherprechter 2. Appelsoort
70. Sein 154, yanbwerk, 202. Persoonlijk (afk.) 3. Familielid
72. Herkauwer 136. Onderofficier (afk.) 203. Plaats in Gelderland 4. Kunstzinnig
73. Afdrukpapier 5. Omlaag
75. Proefin zeegrond 6. Getijde
76. Zangvogeltje 7. Vrouwelijke titel
79. Rekenkundige bewerking 8. Voornaam van pop-idac
9. Vervaardiger ketels
10. Epiloog
11. Rookkanaal
T R e 12. Rivier in Siberié
S T R e S 13. Trots
89 |94 |87 o8 [n8 |7 [é [io7 |os a1 |22 90 |88 185 183 N2 |244 15. Uitvluchtje
17. Rivier in Frankrijk
99 (100 (25 [27 |255 383 |36 |85 [i139 144 (178 |69 |12t |24 |32 |i72 [237|50 21. Kort geleden
23. Slagaderlijk
I T ERE
w 7
l : 15
Iz 3 |4 |5 6 |7 |18 |9 o { I I 3 7
I 1
F] 9 20 21 2 |25 % |25 % 27 128 )
31 32 5% 34 35 36 37 38 29
41 42 43 L 45 46
47 48 &9 50 St 3
52 53 54 55 56 57 56 59 & ¢ =
62 65 o4 65 66 67 68 = -
) 7a 71 72 73 74 75
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.. Europese taal
Gebak

=3 Franse naamloze vennoot-

schap
- Lzag water
- Nageslacht

- Lengtemaat (afk.)

- Kuitsteen

- Emeritus (afk.)
- Frans lidwoord
- Ruime japon

- Van weinig gewicht
- Scheepsblok tuigage

- Lofdicht

- Bijwoord
<. Troefkaart
5. Ongaarne

°%. Schoorsteenzwart
I. Nicuw

- Kledingstuk
- Xunstproduct

- Bankwerkerij (afk.)
- Intern. aanduiding windrich-

ting
. Grondtoon
. Anoniem

Vrije Universiteit (afk.)

- Tiel (afk.)

- Persoonlijk voornaamwoord

Verspreidingsgebied
Stiekum afkijken

Gezondmaking

. Fijne geur

. Brutaal

- Op andere plaats

. Achting

. Leer van de mens

. Onvast slapen .
: Ouders—verantwoordelijkheid

Onoprechtheid

1214, Ambtshalve

- Herhaling aan einde lied
. Vruchtenat

- Huls met springstof

- Ondernemingsraad (afk.)
. Plaats in Rusland

- Godsdienst (afk.)

- Kledinggebruik

. Blaasorkest

. Beeldscherm T.V.

. Vrouwelijk dier

. Hert

- Bestuurdershok vrachtauto
. Ingewand haring

1494, Tonmaker

Vlaktemaat

Speelruimte
Gewelddadige gasontsnapping
Plaats op de Veluwe
Heetwatertoestel
Scheikundige afk. cuprum
In het midden

Dorp in Gelderland
Geestelijk leider Islam
Onvriendelijk

Bevlieging

Lichaamsdeel

Vogel

Oude lengtemaat

Paleis bij Apeldoorn

= e
==

182 Tjg3 188 (189 (190 [i91
192 194

178

. Landbouwwerktuig

182. Voetbalclub in Breda

183
184
185
186

187

. Spil

. Vioolspelen

- Persoonlijk voornaamwoord

. Oude naam Haagse voetbal-
club

. Goochelkist

188. Vroeger

189

- Doktor (afk.)

190. Uitdampen

191. Mummelen

196. Maathelper ijzerwerk

198. Leer van het heldendicht
200. Afkeuringsuitroep

201. Weefselvocht

203. Voor de vuist

204. Volstoppen

205. Uitroep

206. Senior (afk.)

211. Gestuntel

213. Spierweefselopbouw orgaan
214. Geboekte vlucht

215. Gelijkheid

216. Aanwijzend voornaamwoord
217. Koning van Bazan

218. Compagnie (afk.)

219. Zweeds meubelbedrijf  Slie-

220.
221,
222.
223.
224,
225.
230.
231.
233.
234.
235.
2317.
240.
242.
243.

245.

248.
249.
250.
251.
253.

drecht

Godbheid in Latijns
Beroep in scheepsbouw
Verkorte jongensnaam
Turks vaartuigje
Kledingstuk
Bijwoord

Boom

Schitterend gelegen
Dapper

Jonge stier
Muziekterm (afk.)
Vrees

Muziektempel

Drank

Biljartstok

Bijbelse naam

Bitter vocht
Echtgenoot

Van de

Water in Friesland
Rijksuniversiteit (afk.)
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HORIZONTAAL:

36. Voornaam trainer Happel 10. Bijwoord
1. Banaan 37. Prikkende plant 11. Nietsnut
7. Werkverrichting 38. Schuifbak 12. Muzieknoot
16. Gereedschap 39. Het nadrukken 13. Onmeetbaar getal
17. Vogel 44. Monster 14. Regiment (afk.)
18. Stuurboord (afk.) 45. Bijbelse priester 15. Vrouw van Adam
19. Vroeger 20. Dwarsliggers in spoc—z-
20. Deurschel VERTIKAAL: 23. Hoogachten
21. Eng.inhoudsmaat 1. Soort harp 25. Mist
22. Lol 2. Inwoner Italié 27. Voornaam van Lens—=
24. Delfstof 3. Indonesisch kledingstuk 30. Smalle plank
25. Nieuwe testament (afk.) 4. Adm. troepen (afk.) 32. Ondernemingsrazd =%
26. Muzieknoot 5. Muurholte 35. Groot hert
28. Koorzang 6. Tanden en kiezen 40. Vlaktemaat
29. Amerikaanse gouden munt 7. Boom 41. Laagte tussen berge=
31. Scheepswerf in Bolnes 8. Gard 42. Bekend gebouw in A= e
33. Rondhout aan de mast 9. Garantie 43. Klein kind
34. Wees gegroet (Latijn)
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1. Noodzakelijke bezigheid op sport- 6. Dit heb je minstens @

velden voor goede gezonheid. nodig.
‘ 2. Dit getal is als rapportcijfer ruim vol- 7. Zure appelsoort wzz— =~
doende. moet eten.
3. Dierlijk voedsel bij de aardappelen en 8. Is een erg gezonde drz=i =
groente. de kraan.

. Doen we op school om te onthouden
voor later.

. Is heel slecht voor de gezondheid,
vooral voor de longen.

Bij goede oplossing kom: == -

CIuce”




‘223 Van der Steen

“am afscheid

I opwachting

H

WEe=— o
~Se_

bleef

“$==. Zat kon bij

B 30 =g siraat™,
zl heb je

Bijna dertig jaar later staat dezelfde
G. de Jong, inmiddels opgeklommen tot
adjunct-directeur tegenover de al lang
tot hoofdbaas gepromoveerde G. van
der Steen en wel op diens afscheids-
receptie op 2 oktober 1981, Hij spreekt
hem toe en zijn taal is een ietsje anders
dan toen.

»Z0 slecht als we elkaar in het prille
begin lagen, zo goed zijn we elkaar in de
daarop volgende Jjaren gaan waarderen
en respecteren”. Hij belichtte vervolgens
aan de hand van het LS.F.-systeem de
kwaliteiten van de hoofdbaas en kwam
daarmee zo hoog uit, dat een salaris ge-
lijk aan dat van een president-directeur
van een multinational gerechtvaardigd
zou zijn voor de hoofdbaas. Maar Jja. Hij
ging nou weg, dus. . .

Directeur G. J. Boele had zich tevoren
al in even lovende termen uitgelaten en
noemde nog meer in het bijzonder de
grote aandacht die baas Van der Steen
voor de jeugd had, wat destijds de aan-
loop werd voor het opzetten van een be-
drijfsschool.

Baas Punt had een toespraak op
papier gezet ,,van 180 kantjes met een
sanitaire stop op pagina 125”. °’t Wag
allemaal niet nodig, want wat gezegd
moest worden was al gezegd. Wat niet
weg nam, dat hij op zwierige wijze
namens de bazen een cadeay (Work-
mate) aanbood. De chef koperslagers
tenslotte, de heer Toet, verwaardigde
zich om van de hoge ladder, waarop de
machinebouwers zich wanen, af te dalen
om de vredespijp te roken met de
scheepsbouwers. Hij deed dat door een
schitterend miniatuurtje, gemaakt in de
koperslagerij, te overhandigen.

Om woorden heeft baas Van der
Steen nooit verlegen gezeten. Dus ook
niet, toen hij alle aanwezigen bedankte
voor de fijne samenwerking, voor alle
ondervonden sympathie betuigingen en
voor het onvergetelijke afscheid. Maar
het was niet baas Van der Steen, zoals
we hem altijd kenden. Hij zei het zelf zo:
»Eén van onze oud-medewerkers zej
eens bij zijn afscheid: toen ik als kleine
Jjongen voor het eerst bij Boele kwam,
voelde ik me heel groot. Nu ik op leeftijd
ben en wegga, voel ik me zo verschrikke-
lijk klein. .. Zo voel ik het nu 00k”.

De stroom van medewerkers, die
daarna op gang kwam om afscheid te
nemen, moet onze hoofdbaas nog kleiner
gemaakt hebben. Er kwam geen eind
aan. Dat moet toch een grote voldoening
zijn om zo een loopbaan te beéindigen.
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Isolatieglas steeds meer in

In 1980 heeft ons bedrijff op be-
scheiden schaal een begin gemaakt met
het toepassen van isolatieglas in de
bedrijfswoningen. De positieve ervarin-
gen leidden er toe, dat het jaar 1981 al
een veel hogere toepassing te zien gaf.
Het heeft allemaal te maken met energie-
besparing en het is nu zelfs zo, dat onze
afdeling woningbeheer voor 1982 al
plannen uitwerkt om ook buitengevels en
daken te gaan isoleren.

Duur

Nu is het niet onze bedoeling om hier
het wereldprobleem energie aan de orde
te stellen, want u wordt via andere
kanalen uitentreure over dit onderwerp
ingelicht. Wel moeten we tot ons leed-
wezen vaststellen, dat wij tengevolge van
de energieschaarste steeds meer er voor
moeten gaan betalen. En dat is geen
kwestie van tijdelijke aard. Dat blijft.
Energiebesparing is daarom niet alleen
een algemeen belang, maar ook een
,eigen portemonnaie-belang”.

Voordelen

Een van de middelen om energie te
besparen is de toepassing van isolatie-
glas, of, zoals ook wel gezegd wordt,
dubbelglas. Maar, we voegen hier tege-
lijk aan toe, dat is niet de enige reden om
isolatieglas toe te passen. Het biedt nog
andere voordelen, zoals minder geluids-
hinder, behaaglijke temperatuur ook bij
de ramen, langer vasthouden van de
binnenkomende zonnewarmte, storm-
vaster, minder kans op inbraak en ver-
mindering van condensvorming. Alle-
maal steekhoudende argumenten wvoor
de toepassing van isolatieglas, maar het
belangrijkste aspect voor de bewoner is
toch de kostenbesparing op verwarming.
Volgens de laatste gegevens geeft iso-
latieglas een stookkostenbesparing van
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Vernieuwing van gevelpuien in de La Reijstraat met gelijktijdig aanbrengen van isolatieglz=.
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die we mid-zomers vaak genoeg graag
kwijt willen.

Er moet voldoende ventilatie zijn, bij-
voorbeeld in de vorm van bovenlichten
of een beweegbaar aluminium ont-
luchtingsrooster.

Gebruiksregels

Tenslotte nog enkele gebruiksregels
van isolatieglas.

De eerste schoonmaakbeurt na het
plaatsen moet met veel water gebeuren.
Als schoonmaakmiddel kunt U bijvoor-
beeld ammoniak of methylalcohol ge-
bruiken; in ieder geval geen agressieve
reinigingsmiddelen toepassen. Spons,
zeem en trekrubber dikwijls uitspoelen.

Verfspatten laten zich gemakkelijk
met peut verwijderen als ze nog vers
zijn. Grijp die gelegenheid aan, want als
U te lang wacht moet U met een scheer-

mesje of staalwol de harde verf te lijf en
dat is niet best voor het glas.

Een weliswaar klein, maar toch niet
denkbeeldig gevaar schuilt in tempera-
tuurverschillen op het glas. Op het glas
kan namelijk trekspanning ontstaan als
één plekje op de ruit warmer is dan de
rest. Dat kan breuk ten gevolge hebben.
Daarom is het beter om het glas altijd
vrij te houden.

Geen aanplakbiljetten er op plakken,
geen planten, rekken of latjes pal tegen
het glas plaatsen. Geen zonwering of
overgordijnen tegen het glas laten
hangen.

Met inachtneming van deze ventilatie-
en gebruiksvoorschriften zult U veel
plezier van Uw dubbele ruiten hebben.

Afd. Woningbeheer.
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Speldjes uitreiking
in de kantine

De zeer gewaardeerde Boele-speldjes,
op initiatief van de Ondernemingsraad
ingevoerd, worden nu regelmatig aan de
25- en 40-jaar jubilarissen uitgereikt ten
tijde van de huldiging in de beslotenheid
van de huiskamer.

Maar ook de 12! jaar dienst-
getrouwen worden — zeer terecht — met
een speldje bedacht en daarvoor moest
een andere oplossing gezocht worden.
Die werd gevonden in het tweemaal per
jaar bijeenroepen van de gegadigden em
aldus in groepsverband - onder het
genot van een kopje koffie en een
borreltje — de speldjes op de diverse
revers te doen belanden.

En op de jurken. Want deze jubilea

zijn niet uitsluitend een mannenaangele-
genheid, zoals op dinsdagmiddag 28 ok-
tober 1981 in zaal 1 van de kantine
bleek. Twee dames, te weten mevr. G. de
Haard-van Toorn (logiesgebouw) en
mevr. D. Flach-van Baarle (correspon-
dentie afd.) ondergingen met plezier het
gepruts van directeur G. J. Boele om
zonder schade aan de dure japonnen de
speldjes op de plaats van bestemming te
krijgen.
Met een inleidende toespraak en een toe-
passelijk praatje voor ieder persoonlijk
gingen zo de speldjes naar 14 mede-
werkers met 12, dienstjaren

Vier Spaanse medewerkers maakten samen 50 Boele-jaren vol. V.l.n.r. C. Sanchez Rodrizuz= E o
de las Casas, J. Redondo Benitez, F. Noguera.




Vlaardingen

Het feit, dat Johannes Kornaat de
stad Vlaardingen als domicilie heeft,
wijst direct in de richting van onze voor-
malige dochter Scheepswerf de Jong.
Daar stapte hij op 8 september 1941
binnen als leerling machinebankwerker.
Dat hij het vak grondig onder de knije
kreeg werd bewezen door zijn aan-
stelling tot voorman in 1964 en door de
bevordering tot bankwerkersbaas in
1970.

Tengevolge van de opheffing van het
bedrijf kwam hij in 1978 naar Boele,
eveneens in de functie van bankwerkers-
baas. Zo is de situatie op dit moment
nog, zij het dan dat rugklachten hem al
geruime tijd van het werk houden.

Onze jubilaris heeft zich altijd in hoge
mate geinteresseerd voor brandbestrij-
ding. Bij De Jong was hij dan ook
brandweercommandant en tot voor kort
was hij brandmeester bij de Gemeente-
lijke Brandweer in Vlaardingen, |

“=f=2n twaalf medewerkers hun 40-jarig jubileum. In 1980
© -+ == 1 1979 negen, in 1978 zeventien, in 1977 negentien, in
: - 2= cn in 1974 twee. In 1982 zullen het er vermoedelijk

1 jaargemiddelde van elf 40-jaarjubilarissen per jaar en
~ o2 zzntal. We weten het niet zeker, maar we denken, dat ons
s In dit opzicht toch wel uitspringt. We kunnen daar Bolnes w
20t de uit de vele jubilea blijkende bedrijfsgebondenheid De laatste jubilaris van 1 981, Dirk ‘

£vig fundament, Prettig om dat aan het eind van 1981 nog den Boef, stamt uit een bij uitstek

Bolnesser geslacht en dan kom je die
naam ook vaak tegen bij Boele. Want
broer Simon had er in 1978, toen hij in
de SUM kwam, ook al 38 Boele-jaren

- wiTiEzn. die voor 1981 het dozijn ,,veertigers” vol maakten,
+ “=2= wverrouwde Bolnes en de ander in het verre Vlaardingen.

eznd door collega J. M. Schop (r,), opzitten en broer Wout, voorman in de
_— T draaierij, is evencens een niet weg te
— | e denken Boele-man met bijna 40 dienst-

: L jaren.

Dirk kwam als 14-jarige op 3 novem-
ber 1941 naar Boele en koos, in tegen-
stelling tot zijn broer, het hout als object
voor zijn dadendrang. Hij werd leerling-
scheepsbeschieter en behaalde in 1945
het Bemetel-vakdiploma voor scheeps-
beschieter. Daarna vormden de praktijk-
ervaring en zijn aangeboren zin voor
nauwkeurigheid hem tot een prima
vakman.

De heer Den Boef maakt zich ook op ,
ander gebied verdienstelijk. Zo is hij al f
15 jaar lid van het bestuur van de
Afdelingskas en buiten het bedrijf stelt ;
hij veel tijd beschikbaar voor het plaat- i
selijke kerkleven.




Verslag van de Overlegvergadering,
gehouden op maandag 26 oktober 1981

wezige commissarissen, de voorzitter en de heer
Bovenhoff gegeven.

Aanwezig zijn de heren: Ir. O. J. van der
Vorm, voorzitter, Mr. J. A. Reus, voorzitter van
de Raad van Commissarissen, J. H. van Zuuren,
commissaris, Drs. J. Geleynse, commissaris,
G. Bovenhoff, adj.directeur, G. J. Cieraad, Hoofd
Personeelszaken.

Van de Ondernemingsraad: M. J. de Bel,
C. Donkersloot, J. G. Geutjes, F. A. A. Groot-
veld, M. Hollander, R. K. Lantink, J. Nijholt,
J. M. Schop, J. van Sinderen, R. Veerman, J. van
der Ven, W. A. Verhoeven, K. J. Vinkes,
B. Westerbeek.

Afwezig zijn de heren P. Tuk (secretaris OR)
en J. Th. Kiippens Groot (toegev. secr.).

Als notuliste is aanwezig mevrouw M. van der
Giessen-Jongeneel.

1. Opening

De voorzitter opent te 09.30 uur de vergade-
ring en heet allen welkom, in het bijzonder de
heren Reus en Van Zuuren. De heer Geleynse,
zegt de voorzitter, zal eerst later in de ochtend de
vergadering kunnen bijwonen. De voorzitter be-
treurt het dat de secretaris van de OR, de heer
Tuk niet aanwezig kan zijn en tevens dat de heer
Kiippens Groot als notulist deze vergadering niet
kan meemaken. Voorts memoreert hij het vertrek
van de heer Bosman, die om principi€le redenen
zijn lidmaatschap van de OR heeft be€indigd, hij
wordt opgevolgd door de heer Lantink. De voor-
zitter wenst de heer Lantink veel succes toe. Ook
mejuffrouw Kreuter, die uvit dienst is getreden,
heeft de OR verlaten. Zij heeft, in de korte tijd die
zij in de OR heeft gezeten, een goede inbreng
gehad. Zij wordt vervangen door de heer Ver-
hoeven; de voorzitter wenst hem eveneens succes
toe.

2. Mededelingen

De voorzitter deelt vervolgens mede, dat de
commissarissen slechts de ochtend aanwezig zijn.
Dit geeft de voorzitter van de OR aanleiding te
vragen om de rondvraag aan het eind van de
ochtend te houden. Besloten wordt twee rond-
vragen te houden, de eerste aan het eind van de
ochtend, de tweede aan het eind van de vergade-
ring.

Voorts wordt besloten om de notulen van
vorige vergaderingen later op de dag te behande-
len en eerst punt 4 van de agenda aan de orde te
stellen. Voor de behandeling van dit punt, het
financieel Jaarverslag 1980 is de heer Bovenhoff
mede aanwezig. Dit jaar, zo gaat de voorzitter
verder, is er een zeer behoorlijke werkbezetting
geweest. Helaas is er nu — voor enkele weken -
een vrij abrupte onderbreking van de reparatie
activiteiten, die naar verwachting bijna voorbij is.
Het ziet er naar uit dat 1981 een aanzienlijk beter
jaar zal worden dan het slechte jaar 1980.

3. Financieel Jaarverslag 1980

Op 21 september 1981 heeft de Ondernemings-
raad schriftelijk een aantal vragen geformuleerd,
die op 12 oktober d.a.v. door de directie eveneens
schriftelijk zijn beantwoord. Deze antwoorden
zijn vervolgens in een op 19 oktober j.1. gehouden
OR-vergadering besproken en hebben aanleiding
gegeven tot een aantal opmerkingen en nadere
vragen. Op deze opmerkingen en nadere vragen is
in de vergadering uitvoerig ingegaan. Ook het be-
leidsplan, dat voor de toekomst van Boele zeer
belangrijk is, kwam daarbij ter sprake. Toelich-
ting op de diverse onderwerpen werd door de aan-
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Te 12.45 uur onderbreekt de voorzitter de ver-
gadering en verlaten de heren Reus en Van
Zuuren de vergadering. Te 13.30 uur wordt de
vergadering hervat.

De OR vraagt om een toelichting over het ver-
loop van het NAM-project. De voorzitter zegt dat
er een aantal aanloop moeilijkheden moesten
worden overwonnen. In hoofdzaak doordat de
tekeningen niet tijdig beschikbaar waren is er ook
enige achterstand bij de uitvoering ontstaan, die
Boele slechts zeer ten dele is aan te rekenen. Door
interpretatieverschillen in de uitleg van het con-
tract was in de overkapping van dok 4 niet voor-
zien. Volgens de huidige inschatting zal het
project niet positief uitkomen; het tekort wordt
geschat op enige tonnen.

Personeelsuitkering 1980

Het verschil dat gemaakt is bij het toekennen

van de personeelsuitkering vindt de OR een
onbevredigende zaak. De OR wil gaarne weten of
dit volgend jaar ook weer zo wordt toegepast en
zo niet, wat er dan gebeurt. De voorzitter legt uit
dat indien er winst gemaakt wordt en strikt
volgens de bestaande regeling wordt uitgekeerd
en dus uitbetaald wordt aan medewerkers, die in
de loop van het boekjaar het bedrijf hebben ver-
laten.
Wanneer er echter geen winst is, en de uitkering
dus een andere aard heeft, moet dit apart bezien
worden. De medewerkers zullen het niet meer als
vanzelfsprekend moeten ervaren dat zij hun uit-
kering krijgen wanneer zij tussentijds vertrekken.
Indien er winst gemaakt wordt ontvangt men het,
indien er geen winst is, dan wordt dit twijfel-
achtig. Over de details van de uitvoering, zoals
het niet-toekennen aan medewerksters die het
bedrijf wegens gezinsuitbreiding verlieten, is de
voorzitter niet op de hoogte. Wel is bekend, dat
de medewerkers van tekenkamer, die naar aan-
leiding van de in december 1980 verstrekte in-
formatie gemeend hebben elders een functie te
moeten accepteren, wel in het bezit gesteld zijn
van de uitkering. Over details zal de heer Cieraad
desgewenst nadere informatie verstrekken.

Computerzaken

De voorzitter introduceert de heer Koorevaar,
medewerker van het accountantskantoor van
Dien en: Co. De heer Koorevaar heeft opdracht
gekregen om het gehele computerverwerkings-
systeem te bezien en indien gewenst of noodzake-
lijk voorstellen tot wijzigingen te doen. De heer
Koorevaar, daartoe door de voorzitter in de ge-
legenheid gesteld, licht toe op welke wijze hij een
plan zal gaan uitwerken. Het uiteindelijke doel is
de computer zo goed mogelijk in te schakelen bij
het verrichten van al onze activiteiten. De voor-
zitter merkt nog op, dat de heer Duijvestijn, chef
van de computerafdeling, geheel achter dit onder-
zoek staat.

De heren Geleynse, Bovenhoff en Koorevaar
verlaten de vergadering.

Stand van zaken ISF/SAO
incl. beroepsprocedure

Er is een beroepsprocedure, in overleg met de
vakorganisaties, vastgesteld voor de toepassing
van het ISF/SAO. In de eerste bespreking van de
beroepscommissie is, zoals uit een verslag van de

OR blijkt, sprake geweest van enige accsm:-
verschillen tussen enerzijds de leden van de co
missie, aangewezen door de OR en anderzi;
leden aangewezen door het bedrijf. Op verzosk
van de voorzitter gaat de heer Cieraad hi=
nader in. De accentverschillen, waarover s
is, hebben, aldus de heer Cieraad, betrekking
het al dan niet in behandeling nemen van bep
de beroepsgevallen door de commissie. Hs
namelijk niet uitgesloten dat in die bepaald
vallen geen onderzoek kan plaatsvinden door c=z
kundigen van vakorganisatie en/of FME omzz:
de klacht geen betrekking heeft op de indelin
de functiegroep of de arbeidsomstandighede
Het advies aan de commissie is om zo spe
mogelijk weer bijeen te komen en een start
maken met die beroepsgevallen, waarbij spraks =
van een klacht over de functiegroepindeling e
arbeidsomstandighedentrap. De ervaring

daarmede wordt verkregen zal er stellig
leiden, dat meer duidelijkheid gaat ontstaan.
andere gevallen behandeld moeten worden. H
daarbij ook niet uitgesloten, dat bepaalde :
blemen in het overleg tussen OR en Dire
nader worden besproken. OQok over de wijze ==

het tijdstip waarop de commissie met zijn co=-
clusie naar buiten treedt, zal nog nader int=—
beraad van de commissie nodig zijn. De voor-
zitter sluit dit onderwerp af met zijn conclusie dz:
deze beginperiode van de beroepscommissie z==
periode van ,elkaar leren kennen” is en da:
een korte periode van verkenning een goede werk-
wijze zal ontstaan.

Notulen vorige vergaderingen

a. De notulen van 11 mei j.l. worden ongewijzz=
goedgekeurd.

b. Op de notulen van 23 juni heeft de he=r
Cieraad een opmerking over de redactie bij =
onderwerp I.S.F. Deze redactie wordt
duidelijkt indien onder A op pag. 2 wordt
meld:

,Indeling en Salarisschalen jongere mecs=-
werkers” en onder B op pag. 3: ,,Indeling ==
Salarisschalen vakvolwassen medewerkers.”

¢. Op pagina 2 van de notulen van 1 juli j.1. stz=
in de laatste alinea vermeld: ,,Een der on
nemingsraadsleden zegt, dat meerdere le
enz. enz. De OR wil dit gewijzigd zien =
,Een der ondernemingsraadsleden zegt. cz
alle georganiseerde leden” enz. enz.

Voorts wordt vastgesteld dat de notulen +
de op 14 oktober j.l. gehouden spoedverg
ring afdoende zijn verwoord in de op deze v==-
gadering betrekking hebbende mededeling.

Rondvraag

Vraag: Komt er een kerstpakket?

Antwoord: Ja.

Vraag: Wat is er waar dat er huizen afgebro-
ken moeten worden voor de dijkverzwaring =
parkeerplaats.

Antwoord: Er zijn nog zoveel onzekerhed==
waardoor het niet mogelijk is deze vraag te o=-
antwoorden.

Vraag: Waarom worden vergaderingen Klem=
Kommissie en Veiligheidscommissie uitgesteld.

Antwoord: Daarvoor zijn wel redenen aan :=
voeren, maar dringend zal bevorderd worden ¢z
deze vergaderingen spoedig zullen plaatsvinden.

Nadat de volgende vergadering is vastgesiziz
op 14 december a.s. te 09.30 uur sluit de voor-
zitter te 15.45 uur de vergadering.
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Personalia

JUBILEA 40 JAAR

23-02 G. J. Rijsdijk onderhoudsbankw.

JUBILEA 25 JAAR

03-01J. Nijholt metaalbewerker/
sectiebouwer

15-01 J. Hoogers ketelmaker

26-01 C. G. v. Meeuwen voorman pijpenbew.

01-10 A. Marguez
Castineira  pijpfitter

02-10 A. Martinez Lopez lasser

05-10 M. D. v. d. Graaf 1l bankwerker

05-10 A. A. Aypassa aank. lasser

22-10 Mevr. L. Hatulu-
waja-Kloot

30-10 B. J. Bloois

adm. assistente
metaalbewerker rep.

04-02 P. Donker

bankwerker

11-02 H. F.J. Noordanus chef. rep.

IN DIENST

31-08 C. Scheurwater
01-09 E. A.H.J. de Jong
01-09 Mevr. Y. F. de
Best-van Uden
02-09 H. R. de Man
03-09 J.J. Braber
03-09 P. J. Jelier
07-09 J. H. Reijnen
07-09 M. J. Leertouwer
21-09 A. van Pelt
05-10 N. P. Oosterveen
12-10 F. Sasa
12-10 J. A. Slooter

12-10 A. Sirin
12-10 F. J. Delgado
13-10 R. Farid
19-10 H. Sanger
02-11 C. van Pelt

rekeningenafd.

LL pijpenbewerker
aank. lasser

adm. medew. sal. adm.
LI booglasser
L1 booglasser
L. booglasser
lasser
pijpenbewerker
lasser
portier
aank. lasser
aank. metaalbew.
in de scheepsbouw
aank. lasser
L. mach.bankwerker
lasser
bankwerker
pijpenbewerker

30-10 H. C. M. Luijken
30-10 N. B. G. Stege
04-11 V. S. Nguyen

metaalbew./aan-afb.
bankwerker
lasser

VOOR 1le OEFENING NAAR

MILITAIRE DIENST
07-09 D. J. de Graaff

bankwerker

07-09 P. W. v. d. Meulen LI pijpenbewerker

08-09 M. van Pelt
08-09 E.P.v.d.
Kasteelen
02-10S. v. d. Werken
30-10 P. v. d. Klooster
02-11 P. Opmeer

L1. metaalbewerker

metaalbewerker rep.
archivaris

L1 pijpenbewerker
L. bankwerker

VRIJWILLIG VERVROEGD

UITGETREDEN
30-09 G. van der Steen

hoofdbaas nieuwbouw

30-09 G. van der Schoor houtbewerker

VERVROEGD GEPENSIONEERD

30-09 1. Gorinsek

handbrander

D. v. d. Wetering B.V.

IN DIENST

07-09 P. C. van Dijk
12-10 H. Ketelaar

bankwerker butz==
pijpenbewerker

VERVROEGD GEPENSIONEERD

31-08 H. van Aken bankwerker/chzzT=-
30-10 J. Westerweel baas bankwerkzrs
30-10 J. Sparreboom magazijnbediendz

GEHUWD
25-09 Dhr. J. Michels met me;j. I. van Baizz=ors:

GEBOREN

12-10 Raymond, zoon van dhr. en mevr. ==
stra

08-11 Johanna Margaretha Adriana. &
van dhr. en mevr. Van der Wal-W+

25-10 Jacqueline, dochter van dhr. ez
Sommer

03-11 mevr. B. H. Molina
Garcia-van Vliet adm. medew. boekh.

03-11 P. Cavinato

lasser

TERUG UIT MILITAIRE DIENST

07-09 J. van Heest
19-10 C. van Kekem
02-11 P. de Baat
02-11 G. M. Smits
02-11 A. M. Jansen
09-11R.v.d. Berge

UIT DIENST

26-08 P. Quist

26-08 B. L. Vink

28-08 R. H. Smaal

28-08 F. Dominguez
Lubian

31-081J. Vos

31-08 M. Gavino Castro

31-08 Me;j. H. Kreuter

31-08 D. Jurres

31-08 A. Camarena

Galan
04-09 J. v. d. Heijde
16-09 K. Westdijk

L1 bankwerker
bankwerker
pijpenbewerker

alg. metaalbewerker
pijpenbewerker
pijpenbewerker

Ll. booglasser
L1. booglasser
hulp ijzerwerker

electrisch lasser
lasser
ijzerw./sectiebouwer
adm. ass. sal. adm.
bedrijfsassistent

electrisch lasser
LL bankwerker
dok/hellingbediende

17-09 M. Alvarez Montezelectrisch lasser

30-09 E. Vuik

20

adm. medew. boekh.

GEBOREN

29-08 Veronica, dochter van dhr. en mevr. Pena
de las Casas-del Rio Cunbre

09-09 Benjamin, zoon van dhr. en mevr.-Boxma-
van der Giessen

10-09 Farid, zoon van dhr. en mevr. Hatulu-

_..waja-Kloot

23-09 Pieter Cornelis, zoon van dhr. en mevr.
Van Rees-Looij

13-10 Natalia, dochter van dhr. en mevr. Iglesias
Eiris-Santabarbara Moreno

14-11 Siina Serpil, dochter van dhr. en mevr.

Yilmaz-Ozkanli
GEHUWD
02-08 Dhr. A. Atienza Moron met mej.

P. Clavijo Aragon

13-08 Dhr. M. Akbulut met mej. H. Ok

19-09 Dhr. J. Fernandez Carrizo met mej.
M. d. P. Solar Perez

25-09 Dhr. P. J. van der Velden met mej. J. van
der Velden

30-09 Dhr. P. Lodder met mej. H. Tuitel

02-10 Dhr. K. Versteeg met mej. I. van der Ree

09-10 Dhr. B. Keuvelaar met mej. J. de Jager

14-10 Dhr. A. Zabel met mej. C. Schoute

04-11 Dhr. M. J. Leertouwer met mej. M. Quaak

19-11 Dhr. S. D. Lodder met mej. R. Smink

IN MEMORIAM

Op 14 september 1981 is op de le=i=
van 68 jaar overleden de heer

H. BAKKER

Gedurende ruim 31 jaar is hij bij
bedrijf werkzaam geweest als wert:
chauffeur.

Op 24 september 1981 is op de lesfs:
van 60 jaar overleden de heer

B. RIJSDIJK

Ons

bedrijf in dienst geweest als aanbouws-
ijzerwerker.

Gedurende ruim 35 jaar is hij bij o=zs

Op 1 oktober 1981 is op de leeftijd van &3
jaar overleden de heer

M. SEIP

Gedurende ruim 35 jaar is hij bij ons
bedrijf werkzaam geweest als autogesz
lasser en machinaal brander.

Op 21 oktober 1981 is op de leeftijd van
69 jaar overleden de heer

P. P. KOEVERMANS

Gedurende bijna 30 jaar is betrokkene bi:
ons bedrijf in dienst geweest als achter-
eenvolgens bankwerkersbaas, chef bank-
werkers en draaiers en afdelingsche?
machinefabriek.

Mogen de familieleden de kracht vinden
het verlies van hun dierbaren te kunnen
dragen.
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