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Boele’s Scheepswerven en Machinefabriek B.V.
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Vergeet Uw oproepkaarten niet
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Verkiezingen nieuwe
ondernemingsraad

Maak een weloverwogen keuze

B oe l e-n 1 eCuUws De verkiezingen voor de samenstelling van de Ondernemingsraad
staan voor de deur.

g‘;g“‘ ten dienste van het personeel Op 5 november wordt U aan één van de stembureaus verwacht om
mede te bepalen, wie in de komende zittingsperiode van de Onderne-

Boele’s Scheepswerven mingsraad namens U aan het overleg over de vele bedrijfsproblemen

en Machinefabriek B.V. zullen deelnemen.

Doy De Ondernemingsraad heeft zich in de loop der jaren ontwikkeld tot

D. v. d. Wetering B.V. een instituut, dat een positieve bijdrage kan leveren aan het bedrijfs-

Rotterdam en gebeuren en zeker in ons bedrijf is dat steeds het geval geweest. U
weet dat.

Scheepsreparatiebedrijf

De Jong B.V. De uitvoerige informatie, die U in ons blad via de verslagen over het

Schiedamt werk van de Ondernemingsraad krijgt, laten daarover geen enkele

twijfel bestaan.

Rogicredatons: Het is daarom van belang, dat de Ondernemingsraad wordt ,,bemand”
J:(G. yan Beek door die collega's, die volgens U daarvoor het meest geschikt zijn en
Telefoon Rotterdam 010134862 die door U in staat worden geacht om die lang niet gemakkelijke taak
Telefoon Ridderkerk 01804- 13422 te verrichten.
toestel 290

- 2 kd U kunt twee dingen doen. U kunt de negatieve houding aannemen
Redaktiekommissie (alf.) van ,,zonder mij komt die ondernemingsraad er ook wel"”. En dan hebt

| Ing. M. J. de Bel U inderdaad gelijk, want zo is het.

E. H. Koch
Ir. M. J. v. d. Wal U kunt ook een weloverwogen keuze maken en er echt over na-

; A. C v d Wouden denken, wie U de juiste man acht. En aldus Uw stem uitbrengen. Dat is
| de houding van de positief ingestelde, die weet dat het goed is om van
zijn kiesrecht gebruik te maken. Straks in 1977 bij het landsbelang, nu
in november bij het bedrijfsbelang.

‘ Hetzelfde geldt voor de jongerenkommissie en het bestuur van‘_de
! Afdelingskas. Hoewel het gebied dat de jongerenkommissie bestru_kt.
‘ minder groot is dan dat van de ,,Seniorenraad”, en hoewel het gebie

| _ BIY DE VOORPLAAT: van het afdelingskasbestuur een beperkt terrein omvat, het principe
! Verkiezingen O.R. blijft geli_jk

TR o B Wij kunnen kiezen. In menig land is men daar jaloers op.
l Zonder toestemming van de redaktie J g ) P
mogen geen artikelen, geheel of ge-

deeltelijk, worden overgenomen. Kies dan ook | |

i Druk: Weloverwogen.
Benedictus - N.D.U. - Rotterdam g




Kandidaten
ondernemingsraad
N.V.V.
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P. Tuk Joh. Harreman M. Hollander J. v. Sinderen
Secretaris O.R. Bankw. instrukteur IJzerwerker 1Jzerwerkersbaas
Leeftijd: 48 jaar Leeftijd: 34 jaar Leeftijd: 53 jaar Leeftijd: 47 jaar
26 dienstjaren 9 dienstjaren 24 dienstjaren 22 dienstjaren
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R. Veerman R. Ameneiro Valle W. H. Langestraat M. G. W. ten Bosch W. Pottuit J. Bosman
IJzerwerker/ Centerdraaier Koperslager Rep.ijzerwerker Elektr. lasser Scheepsbeschieter
sectiebouwer Leeftijd: 31 jaar Leeftijd: 35 jaar Leeftijd: 36 jaar Leeftijd: 55 jaar Leeftijd: 50 jaar
Leeftijd: 32 jaar 5 dienstjaren 15 dienstjaren 9 dienstjaren 30 dienstjaren 36 dienstjaren

9 dienstjaren

Kandidaten

ondernemingsraad i

-~ Y C.N.V.

J. Nijholt B. L. de Weerdt H. Dokter
IJzerwerker/ Medewerker Electr. lasser/
sectiebouwer Sal.administratie brander
Leeftijd: 54 jaar Leeftijd: 61 jaar Leeftijd: 55 jaar
19 dienstjaren 47 dienstjaren 24 dienstjaren

E&:’&

9 e 2 7 % : /| 85
A. Euwijk M. Schop J. M. Schop W. P. W. van Rixel W. v. d. Jagt G. Legerstee
Ziekenbegeleider Mailex_a.maker/ Kras scheeps- Medewerker Houtscheepmaker Fraiser-kotteraar
Leeftijd: 49 jaar afschrijver beschieter boekhouding Leeftijd: 35 jaar Leeftijd: 51 jaar
26 dienstjaren Leeftijd: 56 jaar Leeftijd: 40 jaar Leeftijd: 32 jaar 15 dienstjaren 13 dienstjaren
40 dienstjaren 26 dienstjaren 12 dienstjaren




vervolg
C.N.V.-
kandidaten

Kras boorder
Leeftijd: 52 jaar
6 dienstjaren

Kras electricién
Leeftijd: 41 jaar
25 dienstjaren

maak
een weloverwogen
keuze!

Kandidaten
ondernemingsraad
N.K.V.

B. Westerbeek A . W.L. M.

Ond. Bankwerker Haubrich
Leeftijd: 54 jaar Constructeur

Leeftijd: 33 jaar
17 dienstjaren

19 dienstjaren

P. van Raak
Ond. Bankwerker
Leeftijd: 46 jaar
24 dienstjaren

: Kandidaten
ondernemingsraad
| vrije lijst

| M. J. de Bel

J. G. Geutjes
Chef Bedrijfsbureau  Bedrijfsleider
Leeftijd: 31 jaar Leeftijd: 46 jaar

b 15 dienstjaren 7 dienstjaren

F. A. A. Grootveld
Rekeningmaker
Leeftijd: 34 jaar

6 dienstjaren

Kandidaten
afdelingskas

C. M. Blok (N.V.V.)
Centerdraaier
Leeftijd: 54 jaar

37 dienstjaren

C. J. Pijl (N.V.V)
Kras Bankwerkers
Leeftijd: 33 jaar
17 dienstjaren

W. H. Langestraat
(N.V.V.)
Koperslager
Leeftijd: 35 jaar
15 dienstjaren

J. van Sinderen
(N.V.V)
IJzerwerkersbaas
Leeftijd: 47 jaar
22 dienstjaren
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D. den Boef J. Lodder (C.N.V.) P. van Raak
(CN.V.) Onderh.bankwerker ~ (N.K.V.)
Scheepsbeschieter Leeftijd: 48 jaar Ond. Bankwerker

Leeftijd: 46 jaar

Leeftijd: 49 jaar
24 dienstjaren

35 dienstjaren

23 dienstjaren
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Twee 40 jaren-jubilarissen voor het voetlicht

A. TAMERIUS

»Bent U altijd Ridderkerker ge-
weest?” informeerde de burgemees-
ter belangstellend.

»Nee, burgemeester, ik ben altijd
Bolnessenaar geweest!”

Een daverend gelach schalde door
de directickamer. Want jubilaris A.
Tamerius had met zijn antwoord op
komische wijze een punt aangeroerd,
dat al een poosje een bron is van
goedmoedige onenigheid tussen Rid-
derkerks eerste burger en van zijn ge-
meentenaren. Waaronder Adri Ta-
merius. En waaronder wij bij Boele.
De burgemeester is voorstander van
de dominerende naam Ridderkerk,
dat verder opgesplitst is in de wijken
Rijsoord, Bolnes, enz. Rasechte dor-
pelingen — en rasechte wonen vooral
in Rijsoord — vinden dat helemaal
niet leuk, En bij ons geldt dan nog,
dat de naam Boele-Bolnes zijn weg
door de wereld gevonden heeft.
't Ligt nog lekker in de mond ook.
Je zou toch niet aan Boele-Ridder-
kerk moeten denken?

Nou, Adri Tamerius zei het recht
voor zijn raap. En degene, die het

A. H. BODE

De volgende 40 jaren-jubilaris
moeten we zoeken op de afdeling
tekenkamer scheepsbouw. Ongeveer
in het centrum van deze rustige af-
deling bevindt zich Arie Bode, die
aldaar zijn scheepsbouwkennis als
groepsleider-constructeur op teken-
papier zet.

Véérdat hij zich in oktober 1936
bij Boele meldde had hij al ruim-
schoots kennis gemaakt met de toen-
maals weinig aanlokkelijke grote-
mensen-maatschappij. Een jaartje
was hij jongste bediende op de teken-
kamer bij Gebr. Pot, maar toen sloeg
de werkloosheid toe. Een harde tijd.
Geld om een studie te volgen was er
niet.

Na twee jaar kon hij bij Piet Smit
terecht als hulp-pijpenwerker, later
als zelfstandig pijpenwerker in de
koperslagerij. Het werk deed hij met
plezier, maar volle bevrediging
schonk het hem niet. Hij ging stude-
ren. In de avonduren bekwaamde hij

hardste lachte, was de burgemeester
zelf. Zo is hij ook weer. En het
weerhield hem niet om zijn belager
de zilveren Ere-medaille op te spel-
den, want, Bolnessenaar of Ridder-
kerker, de grote verdiensten van de
jubilaris blijven recht overeind.

De jubilaris begon zijn loopbaan in
1936 bij Gebr. Pot als een logisch
vervolg op een familietraditie. Want

it

zich onder leiding van de legendari-
sche P. de Jooden — chef tekenka-
mer van Boele — in de techniek van het
scheepstekenen en zijn harde werken
had tot gevolg.... ja, dat hij nu
zijn 40-jarig jubileum bij ons gevierd

zowel zijn vader als zijn oudere broer
waren bij hetzelfde bedrijf werkzaam.
Hij startte als hulp-ijzerwerker, ver-
vulde diverse andere funkties en is nu
werkzaam als voorman-ijzerwerker in
de lasloods-Oost.

Namens de direktie werd de jubi-
laris — onder aanbieding van het
gebruikelijke cadeau — toegesproken
door directeur Joh. Boele.

heeft. Want hij kwam op onze teken-
kamer en bleek daar volledig zijn
draai gevonden te hebben. Hij werkte
zich op tot groepsleider-constructeur,
een funktie, die hij tot op de huidige
dag uitoefent.




stoelen

We maakten

voor Andoc

Zo zagen de pyramides er uit, die ons aan Egypte deden denken.

Een vreemd aanloopje voor dit artikel
is het wel: ,,we maakten stoelen voor
Andoc”.

Het zou de indruk kunnen wekken, dat
onze afdeling meubelmakerij een stel
fauteuils heeft gemaakt voor de zitka-
mer van mijnheer Andoc, maar — dat
had U al begrepen — deze veronderstel-
ling is zeer onjuist.

Wat voor stoelen waren het dan wel?

U hebt — voorzover U niet aan een
bepaalde plaats in het bedrijf gebonden
bent — zo omstreeks eind september
een ponton in haven II kunnen zien
liggen, die door ons van een typisch
Egyptisch tintje was voorzien.

Dat wil zeggen: we hadden er acht py-
ramides op gezet.

Niet als een soort huldebetoon aan
Egypte, want daar hadden we na de er-
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varingen met z.g.n. nieuwbouworders
voor Nederlandse werven weinig behoef-
te aan.

Nee, de oorsprong van dit ,,pontificale”
bouwwerk moeten we dichter bij huis
zoeken, namelijk op de Noordzee.

U weet, dat op het z.g.n. continentale
plat intense bedrijvigheid heerst om te
zoeken naar olie en gas en dat voor dat
doel booreilanden met groot vernuft
op de zeebodem worden gezet.

Laten we dat continentale plat aan
de hand van de kaart eens even bekijken,
want er zijn enkele plekjes, die onze
belangstelling verdienen. De namen van
drie oliewingebieden hebben we in een
kadertje gezet om het zoeken te verge-
makkelijken,

Het dichtst bij de Engelse kust, ten Oos-

ten van Aberdeen, ziet U het olieveld
Forties, het gebied van BP.

Daar is het, waar de door ons tot brand-
bestrijdingsschip getransformeerde
»BRITISH KIWI” gestationeerd is.

De nieuwe naam van het schip ,,FOR-
TIES KIWI” is ontleend aan dit gebied.

Laat U Uw speurende blik Zuidwaarts

gaan dan ontdekt U daar het gebied
LARGYLL” van Hamilton Brothers.
Dat is het gebied, waar de door ons
geprepareerde ,STAR PISCES”, ex
»,GADUS”, nu haar diensten verricht
of zal verrichten.
Een schip, waarover U in de volgende
uitgave nader geinformeerd zult worden.
Nu naar het Noorden. Helemaal bo-
venin, ten Westen van Noorwegen, ligt
het Dunlin-veld, eigendom van Shell,
Esso, Gulf, Conoco en de British Natio-
nal Oil Corporation.

Daar is het deel, waarvoor wij die
Egyptische scéne op de ponton CB1 op-
voerden. De plaats, waar de CB1 met
zijn pyramides naar toe werd ge-
sleept om een bijzondere missie te ver-
vullen, namelijk het plaatsen van een
boorplatform op een booreiland (is ge-
legen nabij het eiland Stordte, Noorwe-

gen).
Booreiland zowel als platform wer-
den gemaakt door — of liever gezegd

— gemaakt in opdracht van Andoc.
Andoc is een samentrekking van de
eerste letters van Anglo Dutch Offshore
Concrete.

Letterlijk vertaald betekent dat Engels-
Hollands-Buitengaats Beton.

Het is een nieuw opgerichte maatschap-
plj, waarin deelgenomen wordt door Bos
Kalis Westminster Group N.V., Kon.
Adriaan Volker Groep B.V., Stevin
Groep N.V., Hollandse Beton Groep
N.V.,, en de Engelse bedrijven Balfour
I?‘catty Construction, Tarmac Construc-
tion en Leonard Fairclough.

De nieuwe maatschappij is gesticht, om
grote nieuwe projecten gezamenlijk aan
te pakken teneinde de risico’s die altijd
daaraan verbonden zijn gezamenlijk 1€
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Nagenoeg klaar voor vertrek naar de Maasvlakte.

dragen en ook om de gezamenlijke ken-
nis te bundelen.

Het booreiland, dat door Andoc voor
Shell Exploration and Production ge-
maakt is, is er eentje van gigan-
tische afmetingen. Het is een miljoenen

verslindend project. Ruw verteld: het
bestaat uit twee gedeelten t.w.: een on-
derwatergedeelte en een bovenwaterge-
deelte. Het onderwatergedeelte is opge-
bouwd uit 81 betonnen segmenten. De
afmetingen van het aldus verkregen

onderstuk bedragen 100 x 100 x 32 me-
ter. Op dit onderstuk, of te wel het
eiland, zijn 4 enorme betonnen pij-
lers verrezen, die het bovenwater-
gedeelte zullen moeten dragen. De
pijlers zijn — gemeten vanaf de on-

Dit is het platform. Aan de achterzijde ziet unog een gedeelte van de ponton, die in deels afgezonken toestand onder het platform

wordt gebracht.
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derkant van het bodemstuk — 143 meter
hoog. Stukje voor stukje werden deze
pijlers opgebouwd.

Het bovenwatergedeelte — verder plat-
form te noemen — is geheel van staal.
Het bestaat eigenlijk uit een complete
olieraffinaderij met vele afdelingen.
Beide delen, eiland en platform, wer-
den op de Maasvlakte gebouwd. Voor
het eiland werd een kolossale bouwput
gegraven, waarin — na voltooiing — het
het eiland werd opgedreven.

In de nabijheid werd inmiddels begon-
nen aan de bouw van het platform. Hier-
toe werden palen in het water geheid
en daarop werd het platform gebouwd.

En nu komen we dan aan het mo-
ment, waarop de indertijd door ons ge-
bouwde ponton CB1 — bouwno. 1046
— met zijn pyramides in actie moest
komen. Het platform moet op de pon-
ton gezet worden, oftewel op de pyra-
mides om zo richting Noorwegen ge-
sleept te worden.

Denkt U eens in. Lengte en breedte van
de ponton is 91 x 31 m.

Lengte en breedte van het platform is
95 x 65 m.

Aan beide zijden steekt het platform
dus 17 meter buiten de ponton uit. En
zo moet dat over zee.

U zult begrijpen, dat het maken en
plaatsen van de stoelen derhalve een
ontstellend secuur karwei geweest is.
Het platform moest overal op de stoe-
len rusten. Het moest dus haarzuiver
zijn. Het plaatsen van de pyramides is
dan ook een prestatie geweest. Het vol-
deed aan alle eisen.

Laten we nu eens kijken, op welke
manier het platform op de stoelen werd
geplaatst. Dat ging zo. De ponton werd
tussen de heipalen door, in gedeeltelijk
afgezonken toestand onder het platform
gevaren. Bij laag water wel te verstaan.
Vervolgens werd door leegpompen
de ponton weer omhoog gebracht en
daarna moest het opkomende water er
voor zorgen, dat het platform automa-
tisch door de pyramides opgetild zou
worden. De operatie slaagde voortreffe-
lijk, mede dank zij het maatwerk van
onze scheepsbouwers.

Om het platform volkomen beweging-
loos te maken werd door onze lassers
de zaak aan de pyramides vastgelast en
zo ontstond één geheel, dat als een on-
wezenlijk, gedrochtelijk vaartuig naar
Noorwegen werd gesleept. ;
Tot zover ons aandeel in de strijd, die
nog niet geheel gestreden is. Althans
voor Andoc. Vermoedelijk worden OP
dit moment de laatste zeeslagen gele-
verd. Het hangt goeddeels van het weer
af, want dat moet meewerken om de
gigantische transporten tot een succes te
maken. :
Het verloop van de strijd heeft men In
deze volgorde vastgelegd:

1. Transport van het eiland naf;‘_‘
Noorwegen, waar het verder geheel 8
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